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COMITÉ RÉGIONAL NOUVELLE AQUITAINE

PROCES VERBAL
P                    

 Comité de la                         REUNION COMITE DIRECTEUR
HAUTE-VIENNE     
                      Du 13 DECEMBRE 2021
	COMITE DIRECTEUR 2021 – 2024

	Nom
	Prénom
	Prés.  Exc.  Abs.
	Nom
	Prénom
	Prés.   Exc.   Abs.

	AIGUEPERSE
	Laëtitia
	X
	
	
	MARSAC
	Claude
	X
	
	

	AJUSTE
	Didier
	X


	
	
	PASTUREAU
	Jean Claude
	
	X
	

	BEYRAND
	Patrick
	X
	
	
	POURIEUX
	Laurence
	X
	
	

	DEVAINE
	Christian
	X
	
	
	PRADEAU
	Eric
	X
	
	

	GERBAUD
	Dominique
	X
	
	
	PREMAUD
	René
	X
	
	

	GERMANAUD
	Gérard
	X
	
	
	RICOU
	Didier
	X
	
	

	JUHEL
	Jean-Marie
	X
	
	
	RIVIER
	Nadège
	X
	
	

	LAVERGNE
	Marie Françoise
	
	X
	
	
	
	
	
	


L’ordre du jour est le suivant :
· Approbation  Compte-rendu Comité Directeur du 22 novembre 2021,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
· Point sur le déroulement de l’A.G. du 4 décembre, 
· Installation du nouveau Comité Directeur,
· Mise en place des Commissions,
· Réunions de bureau,
· Choix des tenues du Comité Directeur (suite),
· Permanences du Comité :
· Pour la délivrance des licences 
· Pour les autres périodes.
· Documents sur identification des clubs, honorabilité, bordereaux licences, ………….
· Calendrier annuel,
· C.D.C, 
· Congrès FFPJP : Proposition de question écrite,
· Préparation réunion des présidents du 16 janvier,
· Courriels de Rilhac-Rancon sur :
Participation sépulture Philippe Magdeleine, 
Mise à plein temps poste secrétaire.
· Questions diverses,
Christian Devaine ouvre la réunion à 19H précises.
Il souhaite la bienvenue à Laëtitia Aigueperse et Laurence Pourieux,  brillamment élues lors de l’AG du 4 Décembre. 

M.F. Lavergne est excusée et fait part de sa démission en tant que secrétaire adjointe du Comité.
· Approbation  Compte-rendu Comité Directeur du 22 novembre 2021,
 Le procès verbal de la réunion du Comité Directeur du 22 Novembre 2021 est approuvé à l’unanimité après modifications faites en séance                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
· Point sur le déroulement de l’A.G. du 4 décembre :
L’assemblée générale s’est bien déroulée dans le calme. 
Le mot des trésoriers est en trop ; il faudrait le lire en même temps que la présentation du budget.
7 clubs ne se sont pas présentés, les amendes ont été envoyées ce jour même.

Résultat des élections : 118 voix exprimées, les deux candidates (L. Aigueperse et L. Pourieux) ont obtenu 113 voix.
· Installation du nouveau Comité Directeur,
L’organigramme est modifié (voir ci-dessous). Le bureau et les diverses commissions devront alimenter les prises de décisions lors des réunions du CD afin que celles-ci ne s’éternisent pas jusqu’à des heures avancées.
· Mise en place des Commissions,
Les commissions ont pour but de faciliter les prises de décisions du CD ; elles doivent fournir les éléments nécessaires aux prises de décisions.
· Réunions de bureau,
Il serait souhaitable qu’un bureau soit mis en place et des réunions régulières organisées ce qui permettrait d’alléger les réunions du CD. Le bureau ferait des propositions au CD afin que celles-ci soient validées.

Il serait composé du Président, des deux Vice Président, le Secrétaire et le Trésorier et Claude Marsac pour les jeunes. Il se réunirait tous les deux lundis.
· Choix des tenues du Comité Directeur (suite),
Le tableau des tailles sera remis à M. Ducharlet afin que ces tenues soient réalisées au plus vite si possible pour le congrès et la réunion des Présidents du 16 janvier.
· Permanences du Comité :
· Pour la délivrance des licences 
Le principe de deux jours de permanences (mardi et jeudi) dans la période des mois de décembre à fin février se justifie par le travail que cela représente et le calme que cela nécessite.
· Pour les autres périodes.
Le site ainsi que le répondeur téléphonique indiqueront les jours et heures de permanences pour l’ensemble de l’année, cela évitera les oublis de mises à jour.

Les permanences seront assurées en dehors de ces périodes toutes les après midis d’octobre, Novembre, Mars, Avril, Mai, Juin. Pour Juillet, Aout et Septembre, les lundis après-midi.
· Documents sur identification des clubs, honorabilité, bordereaux licences, ………….
Il y a eu un loupé concernant les questionnaires MMA ; il semblerait que le Comité ait shunté les mails de relance demandant l’adresse de livraison.
Il y a eu trop de documents distribués pour les demandes de licences (35).
· Calendrier annuel,
Nous avons un devis pour le calendrier des concours (RIVET) ; un autre va être demandé (METAI). Les sponsors seront contactés par les membres du Comité.
Il sera rajouté un schéma pour le lancer du bouchon, les règles d’honorabilité, les tenues.
· C.D.C :
Le sondage auprès des clubs concernant le passage du CDC vétéran en matchs allers/retours a rendu son verdict et a validé cette proposition ; à compter de 2022, ce championnat sera modifié et passera en poules de 6 équipes. Cela entraîne d’ores et déjà des barrages et une finale supplémentaire. Il sera nécessaire d’organiser des finales spécifiques pour ce championnat qui se dérouleront les mardis 4 et 11 en octobre. Le championnat devrait comporter deux poules de 1ère division, 3 poules de 2ème division, et un nombre de poules de 3ème division qui sera défini en fonction du nombre d’équipes inscrites. Pour le passage de 10 équipes précédemment à 12,  les deuxièmes de D2 de la saison 2021 seront repêchés.
A ce jour il y a :

Open : 127 équipes pour 50 clubs.

Vétéran : 69 équipes pour 38 clubs

Féminin : 19 équipes pour 16 clubs

Provençal : 5 équipes pour 5 clubs

Le CDC féminin comportera 19 équipes : le comité a pris la décision de faire une poule de 1ère division à 10 clubs et une poule de 9 en 2ème division, 2 équipes seront repêchées (les 2èmes et 3èmes de D2 : Arfeuille 1 et Isle 3)

Boulodromes :

Le club deNantiat nous a fait part qu’il n’aurait plus la possibilité de jouer dans son boulodrome. 
La réponse est en attente pour la halle de Saint Priest Taurion pour les clubs d’Ambazac, La Jonchère et ST.Priest Taurion.
L. Aigueperse fait remarquer que beaucoup de départements désignent des arbitres pour les rencontres de CDC, certains font des formations simplifiées pour un joueur de l’équipe (Dpt 62). Une présentation de cette idée pourrait être faite lors de la réunion des Présidents du 16 janvier.

· Congrès FFPJP : Proposition de question écrite,
Question écrites proposées par le CD87 à l’occasion du congrès de la FFPJP :
· Hiérarchisation des compétitions : Le calendrier n’étant pas extensible et les compétitions se multipliant, nous rencontrons des difficultés pour faire admettre aux clubs que les compétitions sont classées en fonction de leur niveau (Nationales, Régionales, Départementales….), nous demandons que les textes règlementaires de la FFPJP fassent apparaître cette hiérarchisation.
· Processus de demande de licences : Le processus de demande de licences est complexe et très lourd tant en terme de temps que de papiers. Plusieurs intervenants effectuent les mêmes opérations, les supports papiers changent régulièrement et ne parviennent pas aux clubs suffisamment tôt pour qu’ils soient exploitables. Le support MMA est peu ou mal exploité, quand il l’est ; pour que celui-ci devienne réellement un outil au service des Clubs ne pourrait-il pas évoluer : inclure les attestations questionnaires de santé, le certificat médical ? Les assemblée générales des clubs se déroulant avant celle du Comité, c’est un des moments où le plus grand nombre de licenciés sont réunis, donc la distribution des documents y serait plus efficace. Nous demandons que le formulaire MMA évolue et inclue les éléments suivants : certificat médical, attestation questionnaire de santé et qu’il soit transmis aux comités dès septembre.
· Kits de tir de précision : Le tir de précision a été supprimé pour les championnats des clubs féminins. Certains clubs avaient investi dans le Kit désormais inutile, au vu du coût que cela a représenté, ils demandent à quoi va servir ce Kit à l’avenir.
· Jeunes : Le passage des ententes de deux à trois clubs pour les CDC jeunes faciliterait la composition des équipes dans un département comme la Haute Vienne où ceux-ci sont éparpillés sur le territoire, bon nombre d’entre eux se retrouvent isolés.

· Préparation réunion des présidents du 16 janvier,
9h30 à la maison des sports de Beaublanc.
· Courriels de Rilhac-Rancon sur :
Participation sépulture Philippe Magdeleine, 
Le Comité a décidé de donner une participation exceptionnelle de 250€ 
Mise à plein temps poste secrétaire.
· Fabien Montastier est actuellement en contrat à durée déterminée de 25h par semaine sur les périodes du 1er octobre au 30 avril et du 1er octobre au 31 décembre, soit 7 mois (exceptionnellement cette année jusqu’à fin juin).
· Dans la période où il est absent, des élus du Comité assurent une permanence tous les lundis. Il nous semble que les licences ont été faites dans les mêmes délais que lorsque le secrétaire est présent.
· Le Comité a été sollicité par Fabien pour l'embaucher à temps complet, soit environ quatre fois plus que ce qu'il fait actuellement. Nous avons évoqué le sujet en comité directeur et avons fait le constat que nous ne pourrions pas lui fournir le travail sur toute la période ;  nous avons toutefois été plusieurs à lui demander de nous faire des propositions du travail supplémentaire qu'il pourrait effectuer et que nous réétudierons sa demande (début septembre), il n'y a pas eu à ce jour de proposition.
· Les interventions en milieu scolaire prennent de plus en plus de temps ; Fabien est entraineur de Basket, le Comité lui a demandé de voir avec les fédérations respectives pour que son diplôme d'encadrant soit reconnu par la FFPJP : aucun retour à ce jour.
· Enfin la partie salariale représente actuellement 22 000 € (31h50 au total - 25h pour le poste de secrétaire administratif + 6h50 pour le poste de ménage)  soit environ 15 700€ pour Fabien, s'il passe à temps complet, la partie salariale pour ce qui le concerne sera de 37 700 € :+22 000 € de plus annuellement ; le comité n'a pas les finances pour l'assumer seul (pour info, cela représenterait  un  coût de10 € de plus par an et par licencié).
· Concernant les dysfonctionnements pendant ses absences, nous n'en avons pas eu de retour. Comme précisé plus haut, les permanences des lundis ont été quasiment toutes assurées (peut-être 2 sans personne, soit !) toujours est-il que les licences ont été faites et dans les mêmes délais que quand c'est le secrétaire qui les réalise.
· Certains évènements imprévus sont venus perturber le fonctionnement du Comité et ont monopolisé beaucoup d'énergie ; cela a entrainé pour certains d'entre nous, un sentiment de lassitude, voire plus et il a été nécessaire de faire fonctionner la soupape ! Rien n'est prévu dans la formation de bénévole pour gérer ce genre d'évènements.
· Des messages vocaux ont été déposés sur la ligne du Comité ; nous avons répondu à la plupart de ces demandes, même quand elles sont parvenues à des horaires bien loin des plages prévues...
· Certes, il y a eu un écart entre la mise en place des nouveaux horaires, le message vocal du comité n'avait pas été changé....
Enfin la prise de licences telle qu'elle est faite actuellement sous forme papier et qui représente quasiment 100% de son temps de travail sur une période de 2 mois maximum risque d’être dématérialisée et simplifiée. 
Questions diverses,
Le renouvellement des cartes d’accès au boulodrome va débuter ; le changement pour cette année est que M. Dupré assurait jusque-là des permanences quotidiennes pour la collecte des règlements et la confection des cartes, quelqu’un pourra-t-il assurer ces permanences. Une proposition est faite de mettre à disposition un formulaire de prise de carte ou de renouvellement à remettre aux joueurs, que ceux-ci déposeront dans la boîte aux lettres et d’assurer sur une journée à déterminer. Les cartes à jour pourraient être remises par Fabien lors des contrôles d’accès.      
Discipline : 
Affaire Mickaël BONNAUD : l’appel auprès de la Commission Régionale de Discipline a été instruit le 16 octobre. Il a confirmé la sanction prononcée par la Commission Départementale de Discipline du CD, soit 3 ans ferme et 3 avec sursis en y ajoutant une amende de 500 € ; L’intéressé a saisi le CNOSF. Le dossier a été instruit le18 novembre en visio-conférence ;  le prévenu était présent physiquement ; une proposition de conciliation a été faite le samedi 11 décembre ;  Le Comité Régional devrait rejeter cet appel car le CNOSF n’a pas tenu compte de l’appel du Président du Comité. 
Affaire Philippe BONNAUD :  Après instruction par la Commission Départementale de Discipline de la Corrèze qui a prononcé une sanction de 3 ans ferme, 2 avec sursis et 400 € d’amende, M. BONNAUD  a fait appel de cette décision. La Commission Régionale de Discipline a instruit cet appel le samedi 11 décembre à Bègles. Le prévenu a remis un mémoire accompagné de trois attestations  de la part de licenciés du département de la Haute-Vienne. Ces attestations n’ont pas été communiquées au Président du Comité. Le rendu de la Commission d’Appel n’a pas été communiqué.  
Répartition des équipes aux Championnats de France :

Une troisième équipe sera qualifiée en triplette sénior ; des places sont encore disponibles, une demande sera faite pour le doublette mixte à Brive.
Récompenses pour les Championnats : Il faut  acheter les récompenses des championnats individuels ainsi que les fanions.                                                                                                                                                                                                        
La séance est levée à 23h25.

La date de la prochaine réunion du Comité Directeur est fixée au  lundi 10 janvier à 19 h.
  Le Secrétaire,
      Le Président,

Eric PRADEAU
Christian DEVAINE
